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ДЕПАРТАМЕНТ СЕМЬИ, 

СОЦИАЛЬНОЙ И ДЕМОГРАФИЧЕСКОЙ ПОЛИТИКИ 

БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

 

П Р И К А З 

  

16.07.2019 № 362 
 

На № __________ от _______20___ г. 

 

                 г. Брянск 
 

О реализации пилотного проекта 

по созданию системы 

долговременного ухода за 

гражданами пожилого возраста и 

инвалидами 

 

 

Во исполнение п. 3 «г» перечня поручений Президента Российской Федерации от 

23.08.2017 № Пр-1650, 

 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1.   Назначить ответственным лицом за реализацию пилотного проекта по 
созданию системы долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и 
инвалидами на территории Брянской области в сфере социального обслуживания 
заместителя директора департамента семьи, социальной и демографической 
политики Брянской области Л.М. Лужецкую. 

2. Утвердить: 
2.1. Перечень организаций социального обслуживания, участвующих в 

реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за 
гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Брянской области в  
2020, 2021, 2022 годах, согласно приложению № 1 к настоящему приказу; 
           2.2. Бланк функциональной диагностики для определения дефицитов в 
самообслуживании, выраженности когнитивной дисфункции и иных факторов, 
влияющих на организацию ухода на дому за получателем услуг, согласно 
приложению № 2 к настоящему приказу; 
         2.3. Бланк функциональной диагностики для определения дефицитов в 
самообслуживании, выраженности когнитивной дисфункции и иных факторов, 
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влияющих на организацию ухода в стационарной форме социального 

обслуживания за получателем услуг, согласно приложению № 3 к настоящему 
приказу; 

            2.4. Инструкцию по оценке способности к самообслуживанию с таблицей 
разделения граждан на группы по результатам функциональной диагностики и 
таблицами распределения часов, согласно приложению № 4 к настоящему приказу; 
          2.4. Методические рекомендации по формированию индивидуальной 
программы предоставления социальных услуг (ИППСУ) и составлению 
индивидуального плана ухода (ИПУ) за получателем социального обслуживания  на 
основании результатов Типизации, согласно приложению № 5 к настоящему 
приказу;  
            2.5. Перечень услуг, оказываемых «Сиделкой (помощником по уходу)», 

согласно приложению № 6 к настоящему приказу. 
           3. Начальнику отдела стационарных социальных учреждений для пожилых 
людей и инвалидов Галицкому В.В., начальнику отдела социальной помощи и 
реабилитации Язвенко Е.А., актуализировать и утвердить стандарты социальных 
услуг с учетом оценки ограничений жизнедеятельности граждан, признанных 
нуждающимися в социальном обслуживании на дому, в полустационарной и 
стационарной формах социального обслуживания (срок – до 01.08.2019 г.).  
          4. Начальнику отдела экономики и финансов Жук Л.Е. актуализировать и 
утвердить штатные расписания социальных учреждений, с учетом наличия 
необходимого числа и штата специалистов, включенных в систему долговременного 
ухода, в рамках утвержденной предельной штатной численности (срок – до 
01.09.2019 г.). 

          5. Начальнику отдела экономики и финансов Жук Л.Е. актуализировать и 
утвердить тарифы на предоставление социальных услуг на дому, в 
полустационарной и стационарной формах социального обслуживания с учетом 
актуализированных стандартов социальных услуг на дому, в полустационарной и 
стационарной формах социального обслуживания (срок – до 01.11.2019 г.). 
          6. Руководителям организаций социального обслуживания, участвующих в 
реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода за 
гражданами пожилого возраста и инвалидами на территории Брянской области в 
2020 году: 

- организовать работу специалистов по уходу в соответствии с 
профессиональными стандартами и утвержденными департаментом стандартами 
социальных услуг с учетом оценки ограничений жизнедеятельности граждан, 

признанных нуждающимися в социальном обслуживании на дому, в 
полустационарной и стационарной формах обслуживания; 

-  провести оценку достаточности и доступности информационных услуг и 
технологий в сфере социального облуживания для организации информационного 
обмена о гражданах в рамках реализации пилотного проекта по созданию системы 
долговременного ухода за гражданами пожилого возраста и инвалидами на 
территории Брянской области и подготовить предложения по их 
совершенствованию (срок – до 01.08.2019 г.); 
         - провести оценку существующих технологий предоставления социальных 
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услуг в рамках системы долговременного ухода и подготовить предложения по 

созданию новых технологий, включая развитие патронажных служб, в том числе с 
использованием сиделок (помощников по уходу), стационарозамещающих 
технологий, совершенствованию предоставления социальных услуг на дому, в 
полустационарной и стационарной формах обслуживания, а также работы по 
организации родственного ухода (срок- до 01.09.2019 г.); 

- провести оценку штатной численности и укомплектованности организаций 
и подготовить предложения по ее совершенствованию (срок – до 01.08.2019 г.); 

- дать предложения о подготовке (профессиональном образовании и 
профессиональном обучении) и дополнительном профессиональном образовании 
работников организаций социального обслуживания в рамках системы 
долговременного ухода (срок – до 01.12.2019 г.); 

         - провести оценку участия негосударственных организаций и добровольцев в 
предоставлении социальных услуг гражданам пожилого возраста и инвалидам в 
рамках пилотного проекта (срок –до 01.12.2019г.). 
           6. Начальнику общего отдела Е.С. Хазановой ознакомить с настоящим 
приказом всех заинтересованных лиц. 
           7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

Директор департамента 

 
 

Тимошин И.Е. 

 

 

Подлинник электронного документа, подписанного ЭП,  
хранится в системе электронного документооборота  

СВЕДЕНИЯ О СЕРТИФИКАТЕ ЭП 
 

Кому выдан: Тимошин Игорь Евгеньевич 

Серийный: 2803DDA7062C3BD15E23DA99CB9BA87843AFC2AE 

Срок действия: c 04.06.2019 по 04.09.2020 

 


